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Ogrenciler, Rehber Amag: Saghk alaminda 6grenim géren ogrencilerin uygulama egitimlerinin etkililigini degerlendirmek;
Saglk Calisanlar, uygulama egitimlerine katilan ogrenciler ile bu siirecte onlara rehberlik eden saglik ¢alisanlarinin goriislerini
Uygulama Egitimi, incelemek ve bu goriislerin ¢esitli demografik degiskenlere gore farklilasip farklilasmadigini belirlemektir.
Etkililik. Yontem: Arastirma nicel arastirma desenine gore gerceklestirilmistir. Veri toplama aract olarak Kigsisel Bilgi

Formu ve Uygulama Egitimi Etkililik Anketi kullamilmistir. Elde edilen verilerin analizinde bagimsiz orneklem
t testi, tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve anlamli farkhiliklarm belirlenmesinde Games-Howell post-hoc
testi uygulanmistir. Evren ve Orneklem: Arastirmanin evrenini saghk alaninda 6grenim goren dgrenciler ile
bu ogrencilere uygulama egitimleri siirecinde rehberlik eden saglik calisanlart olusturmaktadir. Orneklemi
ise uygulama egitimlerine katilan lise ve iiniversite diizeyindeki ogrenciler ile farkl saghk kuruluglarimda
gorev yapan rehber saghk ¢alisanlart meydana getirmektedir. Sonug: Arastirma sonucunda égrencilerin
uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin goriiglerinin ogrenim diizeyine gore anlamli farklilik gosterdigi
belirlenmistir.  Universite GOgrencileri uygulama  egitimlerini daha olumsuz ~degerlendirirken, lise
ogrencilerinin daha olumlu goriis bildirdigi; kamu ve ozel lise dgrencileri arasinda ise anlaml bir fark
bulunmadigi saptanmistir. Cinsiyet degiskenine gore kiz ogrencilerin uygulama egitimlerini erkek ogrencilere
kiyasla daha olumlu degerlendirdigi goriilmiistiir. Rehber saglhk ¢alisanlarimin goriiglerinin mesleki kidem,
calisma siiresi ve egitim durumu degiskenlerine gore anlamli bigcimde farklilasmadigi tespit edilmigtir.
Bununla birlikte rehber saglik ¢alisanlari 6grencilerin uygulamalara isteyerek katilmadiklarini ifade ederken,
ogrencilerin isteyerek katildiklarini belirtmeleri iki grup arasinda algi farklhiigi bulundugunu ortaya
koymustur. Bu baglamda ortak soruya verilen cevabin celistigi goriilmektedir. Dolayisiyla uygulama
egitimlerinin niteliginin artirilmasina yonelik diizenlemelerde, ogrenci ve rehber saglk ¢alisanlar: arasindaki
iletisim ve rehberlik siireglerinin giiclendirilmesi onerilmektedir.

Keywords: ABSTRACT

Purpose: To evaluate the effectiveness of practical training of students studying in the field of health; to
examine the opinions of students participating in practical training and the healthcare professionals guiding
them during this process, and to determine whether these opinions differ according to various demographic
variables. Method: The study was conducted using a quantitative research design. A Personal Information
Form and the Practical Training Effectiveness Questionnaire were used as data collection tools. The data
were analyzed using the independent samples t-test, one-way analysis of variance (ANOVA), and the Games-
Howell post-hoc test to determine significant differences. Universe and Sample: The universe of the study
consists of students studying in the field of health and healthcare professionals who guide these students
during the practical training process. The sample consists of high school and university students participating
in practical training and mentor healthcare professionals working in different healthcare institutions.
Conclusion: As a result of the study, it was determined that students’ opinions regarding the effectiveness of
practical training differed significantly according to their level of education. While university students
evaluated practical training more negatively, high school students reported more positive evaluations, and no
significant difference was found between public and private high schools. In terms of gender, female students
evaluated practical training more positively than male students. It was determined that the opinions of mentor
healthcare professionals did not differ significantly according to professional seniority, length of service, or
educational level. However, while mentor healthcare professionals stated that students did not participate in
practical training willingly, students stated that they participated willingly, indicating a contradiction in
responses to the same question. Therefore, it is recommended that communication and mentoring processes
between students and mentor healthcare professionals be strengthened to improve the quality of practical
training.
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1. GIRIS

Uygulamali egitim, 6grencinin okulda edindigi teorik bilgisini pratige doniistiirdigii ve
okudugu alana iligkin yetkinlik kazanmasiyla mesleki kimlige biraz daha yaklastig1 bir siireci
kapsamaktadir. Uygulamali egitimin goriildiigi kliniklerde 6grenci, 6grenme firsat1 bularak
meslegin gerekliliklerini kavramaya yonelik becerilerini gelistirir (Akutay ve Ceyhan,
2022:1452). Bunun yani sira uygulamali egitimle dgrenciler biligsel, psikomotor ve duygusal
becerileri gibi hayati bilesenleri birlestirme firsati yakalamaktadirlar (D'Souza vd, 2013:27).
Uygulamali egitimler siiresince 6grencilere rehberlik eden saglik c¢alisanlari, 6grencilerin
beceri ve yetkinliklerini arttirmaya, entelektiiel bilgilerini gilincellemeye ve etkin zaman
yonetimine iligkin firsatlar1 sunmaktadirlar. Bu baglamda uygulama egitimlerine rehberlik
eden saglik calisanlarinin, 6grencileri gelistirmeye yonelik profesyonel donanima sahip
olmas1 6nemlidir. Bu agidan rehber saglik ¢alisani, 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaglarini
tanimlayan, tanimlanan ihtiyaglara iligkin etkinlikleri planlayan ve etkin uygulama yaptirip
ogrenme performanslarini degerlendirebilme yetkinligine sahip olmalidir. Valiee vd.,
(2016:258), rehberlik yapan egitmenlerin yaklagimlarinin, uygulamali egitimlerin kalitesine
katkida bulunan etkili ve onemli bir etken oldugunu belirtmekle birlikte, yapilan diger
caligmalarda uygulamali egitimlerin, pek ¢ok faktorlerden etkilenen olduk¢a karmasik bir
siireci kapsadigi ifade edilmektedir. (Kevin ve Kendall, 2000; Akt., Valiee vd., 2016:259).
Klinik 0gretim g¢ercevesindeki uygulamali egitimin, sadece Ogretim elemani ve &grenci
arasinda ylriitiilmedigi (Akyiiz vd., 2007:459; Aydogan, 2016:120), klinik 6gretim siirecinin
ogrencilerin 6grenim hedefleri dogrultusunda en uygun 6grenme ¢ergevesinin olusturulmasi
konusunda, 6gretim elemanina, klinikte rehberlik yapan calisanlara, diger saglik iiyelerine,
okul ve hastane yonetimine onemli gorevlerin diistiigli belirtilmektedir. (Kaya vd., 2000:30;
Aytekin vd., 2009:138; Sahan ve Giiven, 2020;221). Bu baglamda yapilacak olan is birligi
ogrencilere rol model olmakta ve klinik dgretimi amacina ulagir kilmaktadir (Konak vd.,
2008:4; Polat vd., 2018:68). Bodylece hem saglik ekibi iiyelerinden hem de &gretim
elemanlarindan gordiikleri destekle 6grenciler, meslege iliskin kazanimlar elde etmektedirler
(Eskimez vd., 2005:34).

Bir iilkenin giiglii bir saglik alt yapisina sahip olmasi klinik 6gretim kapsamindaki uygulamali
egitimle verilen kaliteli egitime bagldir (Killam, 2013: 685). Bu konuya dair yasal
sorumluluk tilkemizde 3308 sayilt meslek egitim kanunu’nda (1986) ve yiiksekdgretimde
uygulamali egitimler c¢erceve yonetmeligi'nde (2021) belirtilmistir. Klinik 6gretim

kapsamindaki uygulamali egitimlerin etkililiinin, saglik alt yapisinin sekillenmesinde rol
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almasi calisma konumuzu belirlemistir. Bu sebeple ortaggretimde ve {iniversitede dgrenim
goren saglik meslek mensubu Ogrencilerinin ve bu egitimlere rehberlik eden saglik
calisanlarinin  klinik 6gretim kapsamindaki uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin
goriiglerini ortaya koymak ve bu goriislerin baz1 degiskenlere gore nasil farklilastigini
belirlemek adina yapilmis ¢alismamizda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Ogrencilerin uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin goriislerini,

2. Rehber saglik calisanlarinin uygulama egitimlerinin etkililigine iligskin goriislerini,

3. Rehber saglik calisanlarinin uygulama egitimlerine iliskin goriiglerinin cinsiyet,
mesleki kidem ve okul diizeyine (kamu+ 6zel=ortadgretim ve iiniversite) gore nasil
farklilastigini belirlemek amag¢lanmastir.

Teknolojik gelismelerin yogunlasarak insan giiciine duyulan ihtiyacin azaldigi, robotik
gelisme ve yapay zekanin giindemde oldugu gelismelerin yasandigi bu kiiresel diizende
degismeyen en Onemli unsurun insan sagligi oldugunu ve bunun hicbir gelismeyle
kiyaslanmayacak kadar énemli oldugunu belirtmek yanlis olmayacaktir. Bu anlamda insan
saghgina dair verilen hizmetin etkinliginde rol alan saglik calisani ve saglik calisani
adaylarinin aldiklar1 uygulamali egitimin etkililigine iliskin goriislerini vurgulamak acisindan
calismamiz Onemlidir. Boylelikle uygulamali egitimlerin etkililigini, etkililige iliskin olasi
sorunlar1 ve bu sorunlara dair ¢dziim Onerilerini tartismanin alan yazina katki saglayacagi

diistinilmektedir.
2. YONTEM

Arastirmamiz  klinik Ogretim kapsaminda hastanelerde beceri/uygulama egitimi goren
ogrencilerin ve bu egitimlere rehberlik eden saglik calisanlarinin uygulama egitimlerinin
etkililigine iliskin goriislerini ortaya koymak ve bu goriislerin baz1 degiskenlere goére nasil

farklilagtigini belirlemek amaciyla tarama modelinde betimsel bir ¢aligmadir.
2.1. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini iilkemizin glineydogusunda bulunan bir ilinin kamu hastanesinde
uygulama egitimi alan saglik alaniyla ilgili ortadgretim ve iiniversitede Ogrenim goéren
ogrencileri ve onlara rehberlik yapan saglik calisanlari olusturmaktadir. %97 giiven
diizeyinde evreni temsil edecek Orneklem biiyiikliigii 6grenciler igin 513, rehber saglik
caligsanlar1 icin 135 olarak belirlenmistir. Degerlendirme 513 (213’1 kamu ortadgretimde,
244°1 ozel ortadgretimde ve 56 liniversite 0grenim goren dgrenciler olmak iizere) 6grencinin

ve 135 rehber saglik ¢alisaninin verdigi cevaplar lizerinden saglanmustir.
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2.2. Veri Toplama Araclar

Arastirmada Titrek vd. (2015), uzman goriisii alinarak hazirlanan Staj Etkililigi Anketi’nden
yararlanilmis olup olusturulan soru ifadeleri kullanilmigtir. Bu baglamda 6grencilere
uygulanan anket sorular1 11 sorudan, rehber saglik ¢alisanlarina uygulanan anket sorular1 13
sorudan olugmakta olup arastirmanin verileri 5°li Likert tipi 0Olgek (1=Kesinlikle
Katilmiyorum, 2=Katilmiyorum, 3=Fikrim Yok, 4=Katiliyorum, 5=Kesinlikle Katiliyorum)
kullanilarak degerlendirilmistir. Olgek genel ve alt puanlari 1 ile 5 arasinda degismektedir.
Ogrencilere uygulanan anketin Cronbach’s Alpha i¢ tutarlik katsayis1 86,5, rehber saglhk
calisanina uygulanan anketin Cronbach’s Alpha i¢ tutarlik katsayisi ise 75,6 olarak yiiksek

bulunmustur.
2.3. Veri Toplama Siireci

Uygulama egitime gelen 6grencilere ve onlara rehberlik yapan saglik calisanlarina yiiz yiize
uygulanan anket her bir katilimet i¢in yaklasik 5 dk slirmiis ve verilerin toplanmasi 2 aylik bir

siirede tamamlanmugtir.
2.4. Veri Analizi

Aragtirma verilerinin analizinde SPSS for Windows 22.0 programi kullanilmustir. Istatistiki
analizde anlamlilik diizeyi (p>0,05) alinarak analiz siirecinde normallik varsayimlart ve
varyanslarin homojen olup olmadigr dikkate alinarak uygun parametrik ve parametrik
olmayan yontemler kullanilmistir. Ayrica bagimsiz 6rneklemler i¢in t-testi, ANOVA ve post-

hoc analizi i¢in yontemlerinden Games-Howell testleri kullanilmistir.
3. BULGULAR
3.1. Tammlayici Istatistikler

Aragtirmaya katki saglayan katilimcilara ait demografik bilgiler asagidaki gibidir:
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Degiskenler Kategoriler Yiizde dagilim (%) Sikhik dagilim (f)
Kiz 6grenci 59,5 305
Erkek 6grenci 40,5 208
Cinsiyet Toplam 100,0 513
15-17 yas aras1 32,9 169
18-25 yas aras1 66,3 340
Yas 26-33 yas arasi 0,80 4
Toplam 100,0 513
Ortadgretim - 47,6 244
Ozel
Ortadgretim - 41,5 213
Ogrenim Durumu Kamu
Universitede - 10,90 56
Kamu
Toplam 100,0 513

gormektedir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin 305’1 kiz (%59,5), 208’1 erkektir (%40,5). 169 6grenci
(%32,9) 15-17 yas araliginda ve 340 ogrenci (%66,3) 18-25 yas araliginda iken sadece 4
ogrenci (%0,80) 26-33 yas araliginda bulunmaktadir. 457 6grenci (%89,1) ortadgretimde
ogrenim gormekte iken 56’s1 (%10,90) iiniversitede O0grenim gdérmektedir. Ortadgretimde

ogrenim goren Ogrencilerin 213° i (%41,5) kamu, 244’1 (%47,6) 6zel okulda 6grenim

Tablo 2. Aragtirmaya Katilan Rehber Saghk Cahsanlarinin Demografik Ozellikleri

Degiskenler Kategoriler Yiizde dagilim (%) Siklik dagilimi (f)
Kadin 81,5 110
Cinsiyet Erkek 18,5 25
Toplam 100,0 135
18-25 yas aras1 10,4 14
26-33 yas arasi1 16,3 22
Yas 33-44 yas aras1 57,0 77
45 ve lizeri 16,3 22
Toplam 100,0 135
-5 y1l 12,6 17
6-10 y1l 17 23
Mesleki Kidem 11-15y1l 21,5 29
16-22 yil 48,9 66
Toplam 100,0 135
Ortadgretim 8,1 11
On Lisans 34,8 47
Ogrenim durumu Lisans 48,9 66
Yiiksek Lisans 8,1 11
Top]am 100,0 135
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Arastirmaya katilan rehber saglik calisanlarinin 110’u (%81,5) kadin, 25’1 (%18,5) erkektir.
18-25 yas araliginda olan rehber saglik ¢alisanlart sayist 14 (%10,4), 26-33 yas araliginda
olanlarin sayis1 22 (%16,3), 34-44 yas araliginda olan rehber saglik ¢alisanlart 77 (%57), 45
ve lizeri olanlarin sayis1 da 22 (%16,3)’dir. Mesleki kidem agisindan 6rneklemi olusturan
rehber saglik calisanlarinin ¢aligma siirelerine iligkin; 1-5 yil arasi deneyim sahibi olanlarin
sayist 17 (%12,6), 6-10 yil aras1 23 (%17), 11-15 yil aras1 29 (21,5%) ve 16-22 yil arasi

deneyimi olan c¢alisanlarin sayisi ise 66 (%48,9) dir. Rehber saglik calisanlarinin egitim
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durumu ise lise 11 (%38,1), on lisans 47 (%34,8), lisans 66 (%48,9) ve yiiksek lisans 11 (%8,1)
dir.

3.2. Normallik Testi

Veri analizine ge¢cmeden oOnce, elde edilen verilerin analiz yontemlerine uygunlugunu
belirlemek amaciyla dagilim ozellikleri incelenmistir. Parametrik testlerin  temel
varsayimlarindan biri olan normal dagilim, verilerin ortalama etrafinda simetrik bicimde
dagilmasini ifade etmektedir. Bu nedenle, veri setinin normal dagilima uygun olup olmadigi
carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilar1 ilizerinden degerlendirilmistir. Bu

dogrultuda, arastirmada yer alan degiskenlere ait normal dagilim degerleri asagida

sunulmustur.
Tablo 3. Normal Dagilim Degerlendirme Tablosu
Degiskenler Carpiklik (skewness) katsayis1 ~ Basiklik (kurtosis) katsayisi
Ogrencilerin uygulama
egitimlerinin etkililigi iliskin -0,5 -0,1
algilan
Rehber  saglik  calisanlarinin
uygulama egitimlerinin etkililigi -0,4 +1,1
iligkin algilart

Literatiirde, normal dagilimin gegerli kabul edilebilmesi i¢in bu katsayilarin sifira yakin
olmas1 ve genellikle —1 ile +1 araliginda deger almas1 gerektigi belirtilmektedir (Field, 2013,
Akt; Polat-Gliven, 2025:137). Tabachnick ve Fidell (2013), bu sinir1 daha esnek olarak —1,50
ile +1,50 araliginda kabul etmektedir (Sahin ve Derin, 2020:666). Analiz sonuglari, veri
setinin normal dagilim gosterdigini ve bu nedenle parametrik testlerin gilivenle
uygulanabilecegini gostermektedir. Histogram incelendiginde verilerin ¢an egrisi bi¢iminde
dagildigi, Q—-Q plot grafiklerinde ise veri noktalarinin ¢ogunlukla referans ¢izgisini takip
ettigi veya ona olduk¢a yakin oldugu gozlemlenmistir. Bu baglamda, normal dagilim
gosterdigi tespit edilen verilerin gilivenilir bir bicimde analiz edilebilmesi i¢in parametrik
testlerden yararlanilmigtir. Demografik o6zellikler ile degiskenler arasindaki iliskiler
incelenirken, yalnizca iki kategoriye sahip gruplarda bagimsiz 6rneklem t-testi, birden fazla

kategoriye sahip gruplarda ise tek yonlii varyans analizi (ANOVA) uygulanmaistir.
3.3. Ortalama Puanlar ve Standart Sapma Degerlerine iliskin Bulgular

Arastirmada kullanilan Uygulama Egitimi Etkililik Anketi, besli Likert tipi bir dlgektir.
Katilimcilar her bir ifadeye “Kesinlikle Katilmiyorum (1)” ile “Kesinlikle Katiliyorum (5)”
arasinda degisen bir derecelendirme ile yanit vermistir. Bu kapsamda elde edilen ortalama
puanlarin degerlendirilmesinde, dlgek puan araliklar1 dikkate alinmistir. Ortalama puanlarin

1,00-1,79 araliginda olmasi “kesinlikle katilmiyorum” (¢ok olumsuz), 1,80-2,59 araliginda
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olmas1 “katilmiyorum” (olumsuz), 2,60-3,39 araliginda olmas1 ‘“kararsizim/kismen
katiliyorum” (nétr), 3,40-4,19 aralifinda olmasi “katiliyorum” (olumlu) ve 4,20-5,00
araliginda olmast “kesinlikle katiliyorum” (¢cok olumlu) seklinde yorumlanmistir. Bu
siniflama, 6grencilerin ve rehber saglik ¢alisanlarinin goriislerinin hangi diizeyde olumlu veya

olumsuz oldugunu belirlemede temel alinmistir.

Tablo 4. Ortaé@retim dgrencilerinin uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin algilarinin ortalama (X) ve
standart sapma (o) degerleri

Maddeler N X (4
7.Uygulama egitimi faaliyetlerine isteyerek katiliyorum. 457 3,98 1,22
3.0Okuldaki 6gretmenlerimiz uygulamali egitimde belli bir siire rehberlik yapiyor. 457 3,94 1,12
10.Uygulamali egitimin sonunda yeterli pratik yetenegi kazandigim diisiiniiyorum. 457 3,81 1,25
2.Uygulamal1 egitiminin siiresi, yeterliklerin kazanilabilmesi i¢in yeterlidir. 457 3,65 1,28
9.Uygulamal1 egitimlerde giydigim kiyafeti seviyorum. 457 3,63 1,39
11.Uygulamali egitimlerin usta- ¢irak egitimi oldugunu diistiniiyorum. 457 3,57 1,34
8.0kudugum boliimii kendi istegimle segtim. 457 3,54 1,41
5.Hastanedeki rehber saglik ¢alisan1 mesleki anlamda bana katkida bulunuyor. 457 3,40 1,26
1.0Okulda verilen teorik egitim pratik uygulama i¢in yeterlidir. 457 3,31 1,32
6.Hastanedeki rehber saglik ¢alisanini yeterli buluyorum. 457 3,24 1,33
4.Hastanedeki rehber saglik ¢alisaninin bize ayirdig siire yeterlidir. 457 3,18 1,31

TOPLAM 457 3,57 0,83

Tablo 4’te gore ortadgretimde okuyan Ogrencilerin uygulama egitimi etkililigine iliskin
goriisleri olumludur. (X=3,57). Ogrencilerin en ¢ok katildiklar1 soru ifadesi; “‘Staj egitimi
faaliyetlerine isteyerek katiliyorum.’’ (X=3,98), olmasi iken en az katildiklari ifade ise;
“‘Hastanedeki rehber saghk calisammin bize aywdigi siire yeterlidir.”” (X=3,18) oldugu

gorilmiistiir.

Tablo 5. Universitede okuyan ogrencilerin uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin algilarinin ortalama
(X) ve standart sapma (o) degerleri

Maddeler N X c
7. Uygulama egitimi faaliyetlerine isteyerek katiliyorum. 56 341 1,28
11. Uygulamal1 egitimlerin usta- ¢irak egitimi oldugunu diistiniiyorum. 56 2,82 1,34
8.0kudugum bolimii kendi istegimle segtim. 56 2,75 1,48
2. Uygulamal1 egitiminin siiresi, yeterliklerin kazanilabilmesi i¢in yeterlidir. 56 2,73 1,30
5.Hastanedeki rehber saglik ¢alisan1 mesleki anlamda bana katkida bulunuyor. 56 2,63 1,32
3. Okuldaki 6gretmenlerimiz uygulamali egitimde belli bir siire rehberlik yapiyor. 56 2,43 1,31
10. Uygulamali1 egitimin sonunda yeterli pratik yetenegi kazandigimu diistiniiyorum. 56 2,36 1,18
1. Okulda verilen teorik egitim pratik uygulama i¢in yeterlidir. 56 2,09 1,12
6.Hastanedeki rehber saglik ¢alisanini yeterli buluyorum. 56 2,07 1,04
4.Hastanedeki rehber saglik ¢alisaninin bize ayirdig siire yeterlidir. 56 1,86 1,05
9. Uygulamal1 egitimlerde giydigim kiyafeti seviyorum. 56 1,70 1,14

TOPLAM 56 2,44 0,56

Tablo 5’te goriildiigii {lizerine {niversitede okuyan Ogrencilerin uygulama egitimlerinin
etkililigine iliskin goriisleri olumsuzdur (X=2,44). Hic katilmadiklari ifade *‘Staj
egitimlerinde giydigim kiyafeti seviyorum.’’ (X=1,70), en ¢ok katildiklar1 ifade ise; ‘‘Staj
egitimi faaliyetlerine isteyerek katilyyorum.”” (X=3,41) oldugu goriilmiistir. Bu durum

ogrencilerin uygulama egitimine yonelik motivasyonlarmin yiiksek oldugunu; buna karsin
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uygulama stirecinin niteligini ve etkililigini yetersiz olarak degerlendirdiklerini ortaya

koymaktadir.

Tablo 6. Tiim 6grencilerin (ortaégretim+iiniversite) uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin algilarmmn
ortalama (X) ve standart sapma () degerleri

Maddeler N X o

7. Uygulama egitimi faaliyetlerine isteyerek katiliyorum. 513 3,92 1,23
3. Okuldaki 6gretmenlerimiz uygulamali egitimde belli bir siire rehberlik yapiyor. 513 3,78 1,24
10. Uygulamal1 egitimin sonunda yeterli pratik yetenegi kazandigim diisiiniyorum. 513 3,65 1,32
2. Uygulamal: egitiminin siiresi, yeterliklerin kazanilabilmesi i¢in yeterlidir. 513 3,55 1,31
11. Uygulamal1 egitimlerin usta- ¢irak egitimi oldugunu diisiiniiyorum. 513 3,49 1,36
8.0kudugum boliimii kendi istegimle se¢tim. 513 3,45 1,43
9. Uygulamal: egitimlerde giydigim kiyafeti seviyorum. 513 3,42 1,49
5. Hastanedeki rehber saglik ¢alisan1 mesleki anlamda bana katkida bulunuyor. 513 3,32 1,29
1. Okulda verilen teorik egitim pratik uygulama icin yeterlidir. 513 3,18 1,36
6.Hastanedeki rehber saglik ¢alisanini yeterli buluyorum. 513 3,11 1,35
4.Hastanedeki rehber saglik ¢alisaninin bize ayirdig: siire yeterlidir. 513 3,03 1,35

Toplam 513 3,44 0,87

Tablo 6’daki veriler incelendiginde hem ortadggretimde hem de iiniversitede d6grenim goren
tiim ogrencilerin uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin goriislerinin X=3,44) olumlu
oldugu goriilmektedir. Bu sonuca ortadgretimde Ogrenim goren Ogrencilerin sayica fazla
olmast ve egitimin etkililigine iliskin gorliglerinin olumlu olmasi yansimistir. Tim
ogrencilerin en ¢ok katildig1 goriisler: “Staj egitimi faaliyetlerine isteyerek katilyyorum.”
(X=3,92)” seklinde oldugu goriilmiistiir.

Tablo 7. Rehber Saghk Cahsanlarinin uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin goriislerinin ortalama (X)
ve standart sapma (¢ ) degerleri

Maddeler N X c

1.Uygulamal1 egitimler mesleki gelisim i¢in dnemlidir. 135 4,44 1,01
11.Biriminizde uygulama egitimi géren 6grencilerin hangi okullardan geldigini biliyorum.

o . 135 4,07 1,01
(Kamu, 6zel veya tiniversite)
9.Rehberlik yaptigim dgrencilere mesleki anlamda katkida bulunuyorum. 135 4,06 0,87
2.Uygulamali egitimlerde rehberligi istekli olarak yapiyorum. 135 3,79 1,12
13.Uygulamali egitiminin usta- ¢irak egitimi oldugunu disiiniiyorum. 135 3,64 1,26
12.0grenciler, calisanlarla saglikli iletisim kurabiliyor. 135 3,47 1,14
5.Uygulamal1 egitim sonunda dgrencilerin yeterli pratik deneyimi kazandigini
Lo 135 3,36 1,18
diistiniiyorum.
8.0Ogrencilere rehberlik igin ayirdigim siire yeterlidir. 135 3,27 1,25
3.0grenciler, saglik kuruluslardaki uygulamalara isteyerek katilmaktadir. 135 2,96 1,16
6.0kuldaki 6gretmenler stajda belli bir siire rehberlik yapiyor. 135 2,79 1,35
10.Stajyer 6grencilerinin bilgi diizeylerini yeterli buluyorum. 135 2,60 1,11
7.0kuldaki 6gretmenlerin stajda belli bir siire rehberlik yapmalarini yeterli buluyorum. 135 2,41 1,25
4.0kulda verilen teorik egitim, stajdaki pratik uygulama i¢in yeterlidir. 135 2,35 1,15
Toplam 135 3,32 ,58

Tablo 7°deki verilere gore rehber saglik calisanlarinin uygulama egitimlerinin etkililigine
iliskin goriisleri olumludur. (X=,32). Rehber c¢alisanlarinin en ¢ok katildigi goriis; “Staj
egitimleri mesleki gelisim icin énemlidir” (X=4,44) seklindedir.

3.4. T Testi Sonuclari
Arastirmada, bir degiskenin iki farkli bagimsiz grupta o6l¢iildigli durumlarda, grup

ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla
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bagimsiz drneklemler t-testi uygulanmistir. Bu yontemle, s6z konusu 6grenci ve rehber saglik
calisanlarinin uygulama egitimi etkililigi algilarinin cinsiyete gore anlaml farklilik gosterip

gostermedigi incelenmistir.

Tablo 8. Ogrenci ve Rehber Saghk Calisanlarinin Uygulama Egitimi Etkililigine iliskin Algilarinin Cinsiyete iliskin T-
Testi Sonuclari

Degiskenler Cinsiyet N % ss . t-t;sti ;
Kadin 305 3,51 0,811
Ogrenci algilan Erkek 208 333 0,950 2282 37 0.023
Kadin 110 3,30 0,578
Rehber algilari Erkek 55 3,38 0,595 -0,610 35,02 0,543

Tablo 8’de 6grencilerin uygulama egitimlerinin etkililigine iligkin algilarina dair varyanslarin
esit olup olmadigini belirlemek iizere Levene Testi uygulanmistir; elde edilen p degerlerinin
0,05’ten kiiciik ¢ikmasi varyanslarin homojen olmadigini gostermistir. Ogrencilerin uygulama
egitimlerinin etkililigine iliskin algilari, cinsiyet degiskenine baglh olarak anlamli farkliliklar
gosterdigini ortaya koymaktadir. Buna goére Kiz o6grencilerin uygulama egitimlerinin
etkililigine iligkin alg1 puan1 (Ort. = 3,51, SD= 0,81), Erkek 6grencilere (Ort. = 3,33, SD =
0,95) gore anlamli derecede daha yiiksek bulunmustur t(397) = 2,282, p = 0,023).

Rehber saglik c¢alisanlarinin uygulama egitimlerinin etkililigine iligkin algilarina dair
varyanslarin esit olup olmadigini belirlemek iizere Levene Testi uygulanmistir; elde edilen p
degerlerinin 0,05’ten biiyiik ¢ikmasi varyanslarin homojen oldugunu gostermistir. Buna gore;
uygulama etkililigi algilarinin cinsiyet degiskenine bagli olarak anlamli bir farklilik

gostermedigi sonucuna varilmaktadir (p=0,543; p>0,050).
3.5. ANOVA Testi Sonuclari

Bagimsiz gruplara ait veriler i¢in tek yonli ANOVA testi, bir degiskene iliskin 6l¢timlerin
birbirinden bagimsiz ve ikiden fazla grupta elde edildigi durumlarda uygulanmakta olup bu
yontem, s6z konusu gruplar arasinda 6l¢lim sonuglarinin istatistiksel olarak anlamli farklilik
gosterip gostermedigini belirlemeye olanak tamimaktadir. Bu kapsamda 0Ogrencilerin
uygulama egitimi etkililigine dair algilarin egitim gordiikleri okullara goére anlamli bir
farklilik gosterip gostermedigini  belirlemek amaciyla tek yonlii ANOVA analizi
gerceklestirilmistir.
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Tablo 9. Ogrencilerin Uygulama Egitimi Etkililigine iliskin Algilarmin Ogrenim gordiigii Liseye Tliskin
ANOVA Testi Sonuclari

Egitim Varyansin

Degiskenler N X ss - KT f (0] F p
Durumu kaynagi
Kamu lise 213 3,5 0,74 Gruplararas1 64,368 2 32,18 50,16
. . . 244 3,6 0,89 Grup i¢i 327,18 510 0,642
Ogrenci Ozel lise 56 24 0,56 Toplam 391,55 512 0.000
algilan ’

Universite

Ogrencilerin uygulama egitimi etkililigine iliskin algilarinin 6grenim gordiigii liseye gore
varyanslarin homojen olup olmadigini belirlemek amaciyla Levene Testi uygulanmistir.
Analiz sonucunda, Ogrencilerin uygulama egitimi etkililigine iliskin algilarina ait p
degerlerinin 0,05’ten kii¢iik oldugu tespit edilmistir. Bu durum, s6z konusu degiskenlerin
varyanslarinin homojen bir dagilim sergilemedigini gostermektedir. Varyanslarin homojen
olmamasi nedeniyle, dgrencilerin algilar1 i¢cin Welch ANOVA testi uygulanmigtir. Analiz
sonuglari, 6grencilerin uygulama egitimi etkililigine iliskin algilarinin 6grenim gordiigii liseye
bagli olarak anlamli farkliliklar gosterdigini ortaya koymustur [F(2, 510) = 50,167, p =
0,000].

Farkliligin hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek amaciyla uygulanan Games-Howell
post hoc testi sonuglarma goére: Kamu lisesi ile iiniversitede Ogrenim goren Ogrenciler
arasinda uygulama egitimi etkililigi alg1 diizeylerinde istatistiksel olarak anlaml bir farklilik
bulunmustur (Ort. fark= 1,079, p<0,05). Bu farklilik, kamu lisesinde O6grenim goéren
ogrencilerin, liniversitede 6grenim goren dgrencilere kiyasla daha yiiksek diizeyde uygulama
egitimlerinin etkili oldugunu algiladiklarim1 gdstermektedir. Ote yandan, kamu ile dzel, dzel
ile tniversitede Ogrenim goren Ogrencilerin algilar1 arasinda yapilan karsilastirmada

istatistiksel olarak anlamli bir farklilik gézlenmemistir (p > 0,05).

Rehber Saghk Caliganlarimin egitimlerin etkililigine iliskin goriiglerinin calisma siiresi

degiskenine gore incelenmesi

Rehber Saglik Caliganlarinin egitimlerin etkililiginin ¢aligma siiresi degiskenine gore

istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmadig1 saptanmistir (p> 0,05).

Rehber Saghk Calsanlarimin egitimin etkililigine iligkin goriislerinin mesleki kidem

degiskenine gore incelenmesi

Rehber Saglik Calisanlarinin uygulamali egitimin etkililigine iliskin goriislerinin Mesleki
Kidem degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmadig: saptanmstir. [F(3-

131) = ,999; p>0,05].
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Rehber Saghk Calisanlarinin egitimin etkililigine iligkin goriislerinin egitim durumu

degiskenine gore incelenmesi

Rehber Saghk Calisanlarinin uygulamali egitimin etkililigine iliskin goriislerinin egitim
durumu degiskenine gore istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunmadig: saptanmistir [F(3-

131) =,729; p>0,05].
4. TARTISMA VE SONUC

Kliniklerde uygulama egitimi alan d6grencilerin ve onlara rehberlik yapan saglik ¢alisanlarinin
uygulamali egitim siirecinin etkililigine iliskin goriislerini 6l¢tiiglimiiz arastirmamizda énemli
bulgulara rastlanmistir. Buna gore ogrencilerin teorik bilgilerini pratige doniistiirdiikleri
uygulamali egitimlerin 6grenciler (ortadgretim +iiniversite) acisindan etkili oldugu sonucuna
varilmigtir. Ancak okul diizeyine gore ortadgretimde ve iiniversitede 0grenim goren 6grenciler
olarak kategorize edildiginde uygulama egitimlerinin etkililigi liniversitede 6grenim goren
ogrenciler agisindan olumsuz karsilanmistir. Karadz’e (2013) gore kliniklerde egitim goéren
ogrencilere uygulayarak ve yasayarak 6grenme imkani verilmesi egitimlerin etkin gegmesini

ve olumlu degerlendirmesini etkilemektedir.

Universite 6greniminin meslegi icra etmeye daha yakin olmasi nedeniyle iiniversitede
ogrenim goéren Ogrencilerin uygulamali egitimlerin etkililigine iliskin goriislerine dikkat
cekilmistir. Bu kapsamda {iniversiteli Ogrencilerin tamami; rehber saglik calisaninin
kendilerine ayirdig: siireyi yeterli gormemistir. Cigerci vd. (2016;40), uygulama alanlarindaki
ogrenci yogunlugu ve 6gretim elemanlarinin yetersizligi nedeniyle rehber saglik ¢alisanlarina
biiylik gorevler diistiiglinii belirtmistir. Ancak rehber saglik ¢alisaninin kendi is yiikiiniin de
rehberlik sistemini olumsuz etkileyebilecegini belirtmek yanlis olmayacaktir. Devamindaki
soru ifadesinde {iniversiteli Ogrenciler; hastanedeki rehber saglik calisanimi yeterli
gérmemistir. Bu bulgu rehber saglik calisanlarinin bilgi akis becerisi yiiksek ¢alisanlardan
secilmesine dikkat ¢ekmektedir. Karadz’e (2003) gore klinik egitim sirasinda, calisanlarin
kendi alanindaki yeterliligi ve O&grencilerle kurduklarn iletisimin sekli 6grencilerin
ogrenmelerini etkileyen faktorler arasindadir. Bunun yani sira rehberlik yapan saglik
calisanlarinin mesleki yonden donanimli olmasi uygulama hedeflerine ulasilmasi agisindan

onemlidir (Erenel vd., 2008:19; Karadag vd., 2013:667).

Universiteli 6grenciler; okulda verilen teorik egitimin pratik uygulama igin yeterli olmadig1
goriisiindeler. Alan yazinda uygulamali egitimlere yonelik yapilan benzer ¢alismalarda teorik

bilginin yetersiz olduguna iliskin bulgulara rastlanmistir; Bayar ve ark. (2009) yaptigi
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arastirmada 6grencilerin %51,6’sinin ve Cigerci vd., (2016;42) aragtirmasinda 0grencilerin
%356,7’sinin pratik uygulama igin teorik bilgilerinin yetersiz oldugu belirtilmistir. Baska bir
soru ifadesinde iiniversiteli 6grenciler; okuldaki 6gretim elemanlarinin uygulamali egitim igin
ayirdiklar siireyi yetersiz bulduklar1 goriisiindeler. Karadz’e (2013) gore, egitici sayisinin az
olmasi1 durumlarda, uygulama yapilan klinikteki rehber saglik calisanlarinin desteginin
saglanabilmesi i¢in isbirligi yapilmasi gerekmektedir. Ayrica rehberlik sistemi uygulamali

egitim siirecini destekleyen bir sistemdir (Ay, 2007:60).

Devamindaki soru ifadesinde iiniversiteli 6grenciler; hastanedeki rehber saglik calisanlarinin
mesleki anlamda kendilerine katkida bulunmadiklar1 ve uygulama egitimi sonunda yeterli
pratik yetenegi kazanmadigi goriisiindeler. Akyiiz vd., (2007:460) Ogrencilerin yalnizca
calisanlar1 gozlemleyerek Ogrenemeyeceklerini, calisanlarin onlara rehberlik etmesi
gerektigini belirtmistir. Ayrica TUniversiteli Ogrenciler miifredattaki uygulamali egitim
stiresinin meslege iligkin yeterlilik kazanabilmeleri i¢in yeterli olmadig1 goriisiindeler. Bu
anlamda Ogrencilerin uygulama deneyimleri sirasindaki kaygi diizeyini azaltilabilmesi ve
tedavi hizmeti sunan ekibe uyum saglayabilmesi i¢in uygulamali egitim siiresine iliskin

revizyonun yapilmasi onerilmektedir.

Miiteakip sorularin devaminda {iiniversiteli Ogrencilerin tamaminin uygulamali egitimde
giydigi kiyafeti sevmemesi, okudugu boliimii kendi istegiyle segmemelerine baglanabilir.
Esasinda insan hayatinin en énemli doniim noktalarindan birisi de meslek se¢imidir. Meslek
secimi, bireyin sadece 0zel yasamini degil ayni zamanda c¢evresiyle olan iliskisini de
etkileyeceginden yasam seklinin olusmasinda belirleyici rol oynamaktadir. Bu denli 6nemli
bir hususta meslek se¢imine iliskin kararin bireylerin tercihine birakilmasi hatta bireylerin
meslege uygunluk kisilik testlerine tabii tutulmasina yonelik sistemlerin gelistirilmesi
onerilmekle birlikte bu sistemlerin hem birey hem de toplum agisindan saglikli kazanimlarla

sonuclanacag diistiniilmektedir.

Uygulama egitimlerinin etkililiginde 6nemli bir role sahip olan rehber saglik ¢alisanlarinin
uygulama egitimlerinin etkililigine iliskin goriisii olumlu olmakla birlikte rehber saglik
calisanlarinin tamami uygulamali egitimlerin mesleki gelisim i¢in 6nemli oldugunu
belirtmislerdir. Bu kapsamda uygulamali egitim siireci, meslege iligkin bilginin, becerinin
artirtlmasi ve etik ilkelerin benimsenmesinin yaninda edinilen yetenek ve degerlerin davranisa
yansimasina katki saglamalidir (Boztepe ve Terzioglu, 2013:59; Karadz, 2013:152; Titrek vd.,
2015:271; Uysal ve Bayiilgen, 2022:7). Ayrica rehber saglik ¢alisanlari, uygulama egitimine

gelen 6grencilerin bilgi diizeyini yeterli bulmadiklar1 ve okulda verilen teorik egitimin pratik
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uygulama i¢in yeterli olmadigi gorlisiindeler. Bu hususta hastane ve okul is birligi
programinin gelistirilmesi hem teorik hem de pratik egitim siirecine katki saglayacagi
diistiniilmektedir. Ayrica rehber saglik calisanlart okuldaki Ogretmenlerin uygulamali

egitimde rehberlik yapma siirelerini yeterli bulmadiklar1 goriistindeler.

Rehber saglik calisanlari, olumsuz gorlis bildirdigi bir diger soru ifadesi 6grencilerin
uygulamali egitime isteyerek katilmadiklari yoniinde olmasina karsin yapilan ¢apraz
karsilagtirmada hem ortadgretimde hem de liniversitede 6grenim goéren ogrenciler, uygulama
egitimlerine isteyerek katildiklarmi belirtmistir. Bu baglamda ortak soruya verilen cevabin
celistigi goriilmektedir. Celisen bir diger soru ifadesi uygulamali egitimin usta-cirak iligkisi
oldugu yoniindeki soru ifadesidir. Buna gore rehber saglik calisanlari ve ortadgretimde
ogrenim goren Ogrenciler olumlu, iiniversitede Ogrenim gore Ogrenciler ise olumsuz

degerlendirmislerdir.

Son olarak rehber saglik calisanlarin ve 6grencilerin uygulama egitimi etkililigine iliskin
goriislerinin bazi degiskenlere goére nasil farklilastigini degerlendirdigimiz ¢alismamizda;
ogrencilerin uygulama egitimi etkililigi iliskin algilar1 6grenim goriilen okul tiirtine gore (lise
ya da lniversitede 6grenim gérme durumuna) gore istatistiksel olarak anlamli farklilik
gosterdigi saptanmistir. Farklili§in hangi gruplar arasinda oldugunu belirlemek i¢in yapilan
Post hoc analizler, kamu lisesi d6grencileri ile tiniversite 6grencileri arasinda anlamli bir fark
oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, kamu lisesi Ogrencilerinin, {iniversite Ogrencilerine
kiyasla uygulama egitiminin daha etkili oldugunu algiladiklarin1 ortaya koymaktadir. Benzer
sekilde Ggrencilerin uygulama egitimi etkililii iliskin algilar1 cinsiyete gore istatistiksel
olarak anlamli farklilik gosterdigi saptanmistir. Buna gore, kiz 6grencilerin uygulama egitimi
etkililigine iliskin algilar, erkek O6grencilere kiyasla daha yiiksek bulunmustur. Bunun yani
sira rehber saglik calisanlarinin uygulama egitimi etkililigine iliskin algilarinin calisma
stiresine, mesleki kidemine ve egitim durumuna gore istatistiksel olarak anlamli farklilik

gostermedigi tespit edilmistir.
5. ONERILER

Uygulamali egitim siirecinin, bir {lilkenin saglik hizmeti sunumunun kalitesine 6nemli bir
etkisi olduguna dikkat g¢ekmek ve bu siirecin ¢emberinde sadece oOgrencinin degil,
ogretmenlerin, rehber saglik c¢alisanlarinin, diger saglik calisanlarinin, okul ve hastane
yonetimin de oldugu bir biitiinciil yaklasimla degerlendirmesi gerektigi onerilmektedir. Bu
baglamda, s6z konusu siirecin daha kapsamli ve derinlemesine incelenmesine ihtiyag

duyulmaktadir. Gelecekte nitel yontemlerle desteklenecek ve farkli bolgelerde yiiriitiilecek
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aragtirmalarin, saglik egitiminin standardizasyonu ve kalite gelistirme siireclerine katki

saglayacag1 ongortilmektedir.
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